ĐẢNG BỘ SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
        ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
ĐẢNG ỦY TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT    Tp. Hồ Chí Minh, ngày 05 tháng 12 năm 2015
 LÝ TỰ TRỌNG TP.HỒ CHÍ MINH      

          CHI BỘ 3
BẢN KIỂM ĐIỂM CÁ NHÂN
(Cán bộ, đảng viên)

Năm 2105
Họ và tên: Phạm Minh Nghĩa                        Ngày sinh: 09/08/1964
Chức vụ Đảng:  Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ trường
Chức vụ chính quyền:  Phó Trưởng phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác sinh viên
Chức vụ đoàn thể:   Chủ tịch Công đoàn trường
Đơn vị công tác: Phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác sinh viên
Chi bộ: 3
I. Ưu điểm,  kết quả công tác:

 1. Về tư tưởng chính trị: 

      Bản thân có lập trường chính trị kiên định, tư tưởng vững vàng;  Chấp hành tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Ngoài ra còn vận động CB-GV-NV, người thân chấp  hành tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
Thực hiện tốt việc “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”

2. Về phẩm chất đạo đức, lối sống:

     Có lối sống lành mạnh, giản dị, khiêm tốn và hòa đồng với mọi người.

     Có phẩm chất đạo đức tốt, luôn giữ gìn đạo đức nhà giáo. 

     Luôn vui vẻ, hòa nhã với mọi người.
     Không vi phạm quy định những điều đảng viên không được làm.
3. Về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao:

     Có tinh thần trách nhiệm cao trong công việc, luôn cố gắng hoàn thành tốt nhất công việc được giao. Phối hợp tốt với các đơn vị và đồng nghiệp trong cơ quan.
Phụ trách công tác công đoàn trường, chỉ đạo thực hiện tốt các hoạt động phong trào, các cuộc vận động trong CB, GV, NV. Thực hiện nghiêm túc công tác Đảng, công tác chính quyền, đoàn thể, xây dựng quy chế dân chủ ở cơ sở. Trong công tác dân vận, đã thực hiện tốt kế hoạch Kỷ niệm 85 năm Ngày truyền thống công tác dân vận của Đảng, được Đảng ủy Sở tặng giấy khen Giải khuyến khích về thực hiện kỷ yếu 5 năm CTDV của Đảng bộ trường. Luôn đặt lợi ích của tập thể đơn vị lên trên, sống mình vì mọi người, quan tâm chia sẽ động viên các CBGVNV gặp hoàn cảnh khó khăn trong cuộc sống. Thực hiện tốt các phong trào, các cuộc vận động của CĐ ngành. Công đoàn cơ sở trường đạt vững mạnh xuất sắc năm học 2014 - 2015.
      Quan tâm đến công tác phát triển Đảng, luôn tuyên truyền, nhắc nhở các CĐBP, Tổ CĐ trực thuộc giới thiệu CĐV ưu tú cho Đảng để giúp đỡ, phát triển Đảng trong CB,GV,NV.

      Kết quả công tác đạt được trong năm 2015 là:

· Đạt Chiến sĩ thi đua cơ sở.

· Nhận Huy hiệu Thành phố.

· Nhận Bằng khen của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
4. Về tổ chức kỷ luật:

      Có ý thức tổ chức kỷ luật cao, luôn giữ gìn và kêu gọi mọi người đoàn kết nội bộ, chấp  hành tốt nội quy cơ quan, các quy định của ngành…

      Luôn tiên phong trong các cuộc vận động, phong trào của chính quyền và đoàn thể. 
      Luôn có tinh thần học hỏi, nâng cao nghiệp vụ chuyên môn. 
II. Khuyết điểm, hạn chế và nguyên nhân

      Chưa mạnh mẽ trong việc phê bình, do còn tính cả nể. 

      Cần tìm hiểu thêm về các Luật liên quan đến người lao động, công đoàn để nâng cao nghiệp vụ công đoàn.     
III. Kết quả phát huy ưu điểm, khắc phục sửa chữa hạn chế, yếu kém, khuyết điểm được chỉ ra qua kiểm điểm tự phê bình và tiếp thu phê bình theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI về xây dựng Đảng và những vấn đề mới phát sinh.
      Luôn hòa nhã, lắng nghe, tiếp thu ý kiến của quần chúng. Luôn nhớ và nhắc nhở các thành viên trong phòng tiết kiệm điện, tắt hết đèn quạt hay máy điều hòa khi ra về. Hạn chế sử dụng máy điều hòa, tiết kiệm văn phòng phẩm, có ý thức bảo quản đồ dùng, thiết bị, sử dụng đúng kỹ thuật ….  
       Có lối sống gương mẫu, trong sạch, lành mạnh. Bản thân chưa có sai phạm gì về lối sống, rèn luyện đạo đức của một đảng viên, một cán bộ vì dân mà phục vụ.
       Đảm bảo thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, “tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách” trong sinh hoạt tại đơn vị.

       Ý thức tổ chức kỷ luật cao, trung thực;  Không gia trưởng, độc đoán, chuyên quyền. Không lợi dụng danh nghĩa tập thể để áp đặt ý đồ cá nhân.    
IV. Phương hướng, biện pháp khắc phục
      Về phương hướng, bản thân sẽ luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, nghiêm chỉnh chấp hành Cương lĩnh, Điều lệ, các Nghị quyết, Quy định của Đảng, Pháp luật, Chính sách của Nhà nước; giữ gìn sự đoàn kết trong Đảng; không dung túng hoặc phụ họa với những hiện tượng nói trái, làm trái đường lối, quan điểm của Đảng. 

       Bản thân sẽ luôn cố gắng giữ gìn và rèn luyện đạo đức, cần kiệm, liêm chính, chí công, vô tư; nghiêm túc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Phê phán tư tưởng cục bộ, bè phái và các biểu hiện cơ hội, thực dụng vì lợi ích cá nhân. Luôn đảm bảo tính khách quan, trung thực khi phát biểu ý kiến đóng góp cho tập thể và góp ý phê bình cho các cá nhân.
V. Tự  nhận mức phân loại chất lượng (đánh dấu (X) vào ô ( tương ứng):

1/ Đánh giá chất lượng đảng viên

· Đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ
           (
· Đảng viên hoàn thành nhiệm vụ
           (
· Đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ
           (
2/ Đánh giá hoàn thành nhiệm vụ cán bộ, công chức

· Hoàn thành xuất sắc chức trách, nhiệm vụ
           (
· Hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ

 (
· Hoàn thành chức trách, nhiệm vụ
           (
· Chưa hoàn thành chức trách, nhiệm vụ
           (

Nhận xét của Chi bộ
      NGƯỜI TỰ KIỂM ĐIỂM




    (ký, ghi rõ họ tên)

…………………………………………………
…………………………………………………
…………………………………………………
…………………………………………………
- Phân loại cán bộ công chức:…………………                    Phạm Minh Nghĩa
- Phân loại đảng viên:…………………………
            T/M Chi bộ




           T/M BCH ĐẢNG BỘ


     Bí thư







   Bí thư 
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